
COMUNE DI BENE VAGIENNA

Provincia di Cuneo

RELAZIONE

DI FINE MAN DATO ANNI 2017/2022 forma semplificata
(Articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi de||’artico|o 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni,
a norma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere Ie principali attivita
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento as

a) Sistema e esiti nei controili interni;

b) Eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune 0 dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo de||'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative de||'offerta di prestazioni con il miglior
rapporto qualité — costi;

f) Quantificazione della misura de|l’indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione é sottoscritta dal Presidente della provincia e dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa,
deve risultare certificata da||'organo di revisione del|'ente locale e trasmessa al tavolo tecnico
interistituzionale istituito presso la conferenza permanente peril coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale 0 provinciale, la sottoscrizione della relazione e Ia
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento
di indizione delle elezioni.
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L’ esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempienti di
Iegge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare ii carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dal|'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali
di controllo della (Iorte dei Conti, ai sensi de||'artico|o 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
de|l'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e pertutti i comuni.

PARTE I - DATI GENERAL!

1.1 Popolazione residente al 31-12-2021: 3650

1.2 Organi poiitici .

- a|l'inizio del mandato:

GIUNTA: Sindaco AMBROGIO Claudio

Assessori : DOGLIANI Rosaria Vice Sindaco

GIACCARDI Flavia

D0'|'I'A Marco

BECCARIA Damiano

CONSIGLIO COMUNALE.

Presidente: Sindaco AMBROGIO Claudio

Consiglieri: PERANO Danilo

CORRADO Mauro

DOTTA Silvia

MARENGO Mattia

MARENGO Piero

BORRA Giuseppe

SANINO Rosaria

VIZIO Davide
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- alla data attuale( per effetto di surroga assessore/consigliere DOTTA Marco rif. P.S. n. 3 del 12/O9/2018 e
Delibera C.C. n. 29 del 28/O9/2018):

GIUNTA: Sindaco AMBROGIO Claudio

Assessori : DOGLIANI Rosaria Vice Sindaco

GIACCARDI Flavia

MARENGO Mattia

BECCARIA Damiano

CONSIGLIO COMUNALE.

Presidente: Sindaco AMBROGIO Claudio

Consiglieriz PERANO Danilo

CORRADO Mauro

DOTFA Silvia

ELLENA Morena

MARENGO Piero

BORRA Giuseppe

SANINO Rosaria

VIZIO Davide

1.3 Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative del|’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Direttore:

Segretario: SILVESTRI dott.sa Luisa

Numero dirigenti: 0

Numero posizioni organizzative: 2

Numero totale personale dipendente ( da tab.1 conto annuale del personale 2020): 14

1.4 Condizione giuridica de|l'ente: Ente non commissariato.

1.5 Condizione finanziaria de|l'ente |'ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del
mandato, ai sensi de|l’art. 244 del TUOEL, 0 il predissesto finanziario ai sensi de||'art. 243- ter, 243 —
quinquies del TUEL e/o del contributo di cui al|'art 3 bis del D.L. m 174/2012, convertito nella legge n.
213/2012.

1.6 Situazione di contesto internol esterno: si descrivono in sintesi, per ogni settore/ servizio
fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni reaiizzate durante il mandato.
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Negli anni del mandato, l'Amministrazione Comunaie ha cercato di porre Ie basi per la realizzazione
degli obiettivi che si era prefissata nel programma di mandato, sia in termini di opere pubbliche che di
servizi alla popolazione.

La situazione dei trasferimenti statali e deII'imposizione tributaria, cosi come la situazione socio-
economica, e risultata sostanzialmente stabile, ad eccezione degli ultimi 2 anni dove si e visto uno
stravolgimento del paese a causa deII’emergenza sanitaria Covid -19. Si sono fronteggiati gli effetti della
pandemia riducendo I'impatto della tassazione locale, in Iinea con i provvedimenti governativi, cercando di
portare sostegno alle famiglie e alle imprese, per dare sollievo immediato alla situazione di disagio e dare
un contributo alla creazione delle condizioni per Ia ripresa economica.

I FUNZIONI GENERALI DI AMIVIINISTRAZIONE, DI GESTIONE E DI CONTROLLO.

L'attivita di gestione e controllo e stata improntata alla formazione e applicazione delle numerose novita
normative in campo di controlii, trasparenza e anticorruzione nonché novita operative quaii ad esempio
I'introduzione de|I’ANPR (Anagrafe Nazionale della Popolazione) e della nuova CIE (Carta d’Identita
Elettronica) , oltre a svariati servizi on-line . L’amministrazione inoltre si é adoperata per Ia realizzazione di
un nuovo sito web piu accessibile alla popolazione e conforme alle normative vigenti.

In campo finanziario gli uffici contabili si sono adattati nel corso del quinquennio ai nuovi adempimenti
richiesti dalla normativa; tra i principali citiamo I'introduzione di SIOPE + e conseguente aggiornamento e
monitoraggio della piattaforma crediti , I'introduzione continua di nuovi questionari e nuovi modelli da
allegare ai principali documenti contabili, nuovi aggiornamenti della contabilita armonizzata, Ia
rielaborazione dei vincoli di finanza pubblica, degli equilibri di bilancio e I'adesione alla nuova piattaforma
PagoPA per i pagamenti della pubblica amministrazione nel quadro della digitalizzazione della PA.
II controllo deII'attivita finanziaria ha portato ad un miglioramento considerevole dei tempi di pagamento
con pieno rispetto dei termini di Iegge.

In campo tributario si evidenzia come |'attivita di riscossione delle entrate comunali sia passata neI|’uItimo
decennio ad una forma di gestione diretta sempre piu marcata. Nella precedente decade l'ufficio tributi
affidava Ia riscossione coattiva attraverso ruolo a|I'agente della riscossione (Equitaiia spa) con scarsi risultati
in termini di efficienza e risultato. A partire dalI'anno d'imposta 2012, Ia riscossione della tassa rifiuti, dei
provvedimenti di accertamento sulI'imposta comunale sugli immobili (|MU), deII'imposta sulia pubblicita e
del canone per I’occupazione di spazi e aree pubbliche e stata gestita in modo diretto da||'Ente attraverso
|’utilizzo di un applicativo gestionale tributi piu performante e interconnesso con tutte Ie altre banche dati
presenti nel sistema informatico de|I'Ente (residenti, pratiche ediiizie, catasto) e non solo ( Siatel, anagrafe
tributaria e visure camerali). Cir‘) ha permesso a|l'ufficio tributi di procedere in sufficiente autonomia nella
gestione delle entrate attraverso un processo che consente di emettere in breve tempo solleciti,
provvedimenti di accertamento e ingiunzioni di pagamento senza esporre I’Ente ad un anticipo di spesa
eccessiva. La qualita del dati presenti nei gestionale ha permesso di ridurre Ie somme da riscuotere nelle
varie fasi di recupero e consentire ai contribuenti un contatto diretto e piu accessibile per avanzare istanze
di rateizzazione, cessione del credito o piu semplicemente per avere informazioni sul tributo oggetto di
pagamento.

Con I'emissione delle ingiunzioni fiscali a partire daII'anno 2018 |’ufficio tributi ha richiesto Ia consulenza e
|’attivita di supporto ad uno studio Iegale per poter procedere con Ie attivita esecutive di pignoramento e
cessione del quinto dello stipendio. Molte attivita esecutive sono partite nel periodo 2018-2019.

Ai fine di conseguire migliori risultati nella lotta alI'evasione IMU, TASI e TARI si sono implementati i
controlli a partire dal 2017 con I'introduzione del software di gestione dello sportelio unico deII'ediIizia (SUE
- Gismaster) completamente integrato con i moduli di gestione informatizzata dei Tributi (Siscom Piranha).
Cio ha consentito aI|'ufficio Tributi di poter confrontare i vari dati presenti nel Comune prevenendo in
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tempi rapidi i casi dubbi e individuando sacche di evasione tributaria non facili da raggiungere. La gestione
diretta dei tributi ha richiesto una crescente preparazione e un aggiornamento continuo suI|’evoIuzione
delle problematiche tributarie consentendo di migliorare il bagagliaio delle competenze del personale
impiegato.

0 FUNZIONI DI POLIZIA LOCALE.

La funzione e stata trasferita in capo a|I’Unione del Fossanese dal mese di dicembre 2017. Clo ha consentito
nel tempo il miglioramento del servizio grazie ad una distribuzione organica dei turni e delle mansioni,
portando aIl'estensione degli orari di servizio e ad una specializzazione dei compiti in particolar modo sulle
rilevazioni delle infrazioni stradali. Nel corso del mandato si é proceduto aIl'instalIazione di telecamere per
la video sorveglianza che hanno aumentato la potenzialita di lotta alla criminalita oltre ad un capillare
controllo sul territorio.

AI fine di garantire il presidio sul territorio delle forze dell'ordine si e proceduto a|l'acquisto deI|"imm0bile
adibito a Caserma dei Carabinieri mediante contrazione di mutuo con la Cassa Depositi e prestiti.

I FUNZIONI DI ISTRUZIONE PUBBLICA.

Le scuole presenti sul territorio coprono diversi ordini, dalla scuola deIl'infanzia alla secondaria di 1°,
garantendo un'offerta formativa di qualita. L’amministrazione nel corso del mandato ha cercato di
mantenere un livello elevato di servizi ed ha intrapreso un percorso di condivisione delle problematiche con
|'istituzione scolastica arrivando a soluzioni condivise e migliorative. Tra Ie attivita di maggior rilievo
troviamo: - II potenziamento de|I‘assistenza all’autonomia per gli alunni diversamente abili cosi da poter
offrire un sostegno alle famiglie e una migliore opportunita di apprendimento aI|’aIunno; - l'istituzione di
una commissione mensa con il compito di collaborare con I’Amministrazione Comunale per garantire la
qualita del servizio perseguendo azioni improntate a criteri di efficienza ed efficacia, col fine anche di
trasmettere ai bambini ed ai ragazzi i principi fondamentali di educazione alimentare; - il continuo
mantenimento negli anni di servizi di pre-scuola in collaborazione con Ie istituzioni scolastiche e
associazioni Iocali; - il mantenimento negli anni di un capillare servizio di trasporto alunni sul territorio cosi
da permettere agli alunni residenti nelle numerose frazioni delI’Ente il raggiungimento della scuola senza
aumenti sostanziali delle tariffe nel corso degli anni. Nel corso del mandato sono stati realizzati diversi
interventi di adeguamento strutturale, sismico e antincendio dei plessi scolastici, in particolare si sono
conclusi i Iavori di adeguamento sismico scuola primaria lotto 1. Al fine di realizzare Ia nuova scuola
dell'infanzia e stata acquisita un’area per la costruzione della stessa e si segnala che é stato predisposto il
progetto per Ia candidatura a valere sui finanziamenti del PNRR. Dal 2020 ad oggi, a seguito del|’emergenza
Covid-19, sono stati realizzati interventi di adeguamento dei plessi alle nuove direttive di sicurezza sanitaria
con ridefinizione degli spazi, sia interni che esterni, sostituzione e acquisto di arredi e dispositivi di sicurezza
nonché disinfezione dei locali.

0 FUNZIONI CULTURA— BENI CULTURALI - TURISIVIO

L'Amministrazione Comunale ha continuato a mettere in atto tutte Ie iniziative possibili per la promozione
e valorizzazione del patrimonio archeologico — storico — turistico — culturale della citta. Palazzo Lucerna di
Rora sede del MAB (Museo Archeologico Bene Vagienna), archivio storico e centro espositivo e rimasto
regolarmente aperto al pubblico (tranne che per il periodo di chiusura causa Covid-19) registrando un
flusso continuo di visitatori, nel 2022 sono riprese anche le visite delle scolaresche. E’ stata garantita
l’apertura deIl'Ufflcio turistico presso casa Ravera e del centro visita Cascina Ellena nei pressi dell'anfiteatro
romano. Per il periodo 2015/2020 il finanziamento europeo ALCOTRA ltalia/Francia dal titolo TRA[ce]S ha
promosso importanti interventi di valorizzazione del sito archeologico di Augusta Bagiennorum e notevoli
scambi tra nsfrontalieri. Con il progetto ”La valorizzazione a Rete" sono state promosse iniziative di scambio
culturale con I partner Unione del Fossanese e Comune di Cherasco. La stagione di spettacoli estivi al Teatro
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Romano dal titolo ”Le ferie di Augusto” non ha avuto interruzione e Ia qualita degli eventi é sempre stata di
alto livello. I mercatini dell'antiquariato con cadenza ogni 5° domenica del mese oltre che II 1° maggio
hanno sempre attratto numerosi visitatori. Tali attivita hanno permesso la riconferma della Bandiera
Arancione da parte del Touring Club Italiano fino al 2024. Per finire I’Amministrazione ha candidato Bene
Vagienna a finanziamento sul bando ”Borghi 2022” del PNRR.

0 FUNZIONI DEL SETIORE SPORTIVO E RICREATIVO

L'Amministrazione Comunale ha continuato a sostenere le numerose Associazioni che operano nel campo
dello sport attraverso apposite convenzioni per la gestione degli impianti e delle strutture a partire dal
calcio, tennis, bocce, pallapugno, ciclismo, danza, gruppo alpinistico. E’ stata garantita la regolare
funzionalita del Palazzetto dello Sport e sono stati organizzati appositi eventi per la promozione delle varie
realta da divulgare soprattutto fra I ragazzi. E’ stato ottenuto un importante finanziamento sul Bando Sport
e periferie 2020 per la sistemazione del campo parrocchiale acquisito in diritto di superficie per Ia durata di
30 anni. E’ stata completamente risistemata nelI'anno 2021 Ia recinzione del campo da calcio e del campo
da tennis contiguo.

0 FUNZIONI NEL CAMPO DELLA VlABILITA' E DEI TRASPORTI

Nel corso de|l'uItimo quinquennio numerose sono state Ie opere pubbliche concluse, progettate, in corso dl
realizzazione e in attesa di finanziamento.

Si sono asfaltate numerose strade: via Mondovi, via Assandria, via Ospedale, via Madonna delle Grazie e
numerose strade delle frazioni Gorra, Isola, San Luigi, Roncaglia, Santo Stefano.

Sono stati aggiunti nuovi giochi nei giardini pubblici di viale Marconi.

In corso di realizzazione I Iavori di asfaltatura in frazione san Bernardo.

Numerosi Iavori di manutenzione ordinaria sono stati realizzati in economia con gli operai comunali ed
infine é stato garantito il decoro urbano con la regolare manutenzione delle aree verdi e la rotazione delle
fioriture e delle potature.

AI fine di garantire un ricovero adeguato dei mezzi operativi, automezzi, scuolabus, attrezzature e deposito
di materiali vari per manutenzioni e manifestazioni (transenne, sedie, palco, segnaletica stradale verticale,
ecc.) si e provveduto alI’acquisto di capannone sito nell'area artigianale di via Fossano di circa 500 mq.

0 FUNZIONI RIGUARDANTI LA GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBlENTE

Dal punto di vista Urbanistico si e operato in questi anni sulla pianificazione del territorio come di seguito
evidenziato:

- Variante parziale al piano regolatore comunale n. 14 adottata con delibera di consiglio comunale n.
10 del 27/4/2018 e approvata in via definitiva con delibera di consiglio comunale n. 21 del
9/7/2018;

- VARIANTE AL P.R.G.C. VIGENTE AI SENSI DELL'ART. 17, COMMA 12, LETTERA a) DELLA LEGGE
REGIONALE N. 56/77 E SM.l.: ALLINEAMENTO DEI RIFERIMENTI DELLE NORIVIE DI ATTUAZIONE AL
REGOLAMENTO EDILIZIO VIGENTE approvata con delibera di consiglio comunale n. 31 del
28/9/2018;

- VARIANTE AL P.R.G.C. VIGENTE AI SENSI DELL'ART. 17, COMMA 12, LETTERA h bis) DELLA LEGGE
REGIONALE N. 56/77 E SM.l.: INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE EDILIZIA CON AMPLIAMENTO AI
SENSI DELLA L.R. N. 16 DEL 4/10/2018 approvata con delibera di consiglio comunale n. 14 del
18/4/2019;
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- Variante parziale al piano regolatore comunale n. 15 adottata con delibera cli consiglio comunale n.
2 deI17/2/2020 e approvata in via definitiva con delibera di consiglio comunale n. 12 del
18/6/2020;

- VARIANTE AL P.R.G.C. VIGENTE Al SENSI DELL'ART. 17, COMMA 12, LETTERA B) DELLA LEGGE
REGIONALE N. 56/77 E SM.|.: DIVERSA LOCALIZZAZIONE DI AREA DESTINATAAVERDE PUBBLICO IN
AREA P 2.1 A - P 2.1 B, approvata con delibera di consiglio comunale n. 15 del 21/6/2021;

- VARIANTE AL P.R.G.C. VIGENTE Al SENSI DELL'ART. 17, COMMA 12, LETTERA A) DELLA LEGGE
REGIONALE N. 56/77 E S.M.|.: RETTIFICA DI LIMITATA ENT|TA' DEL LIMITE URBANISTICO AREA
DESTINATA A IMPIANTI PRODUTTIVI (P1.24), approvata con delibera di consiglio comunale n. 25 del
23/9/2021;

- Variante parziale al piano regolatore comunale n. 16 adottata con delibera di consiglio comunale n.
28 del 21/12/2021 e In fase di valutazione assoggettabilita alla valutazione ambientale strategica
(Vas);

L’amministrazione nel corso del mandato ha inoltre promosso il progetto ”RlNNOVA BENE" con misure per
agevolare gli interventi edilizi di rigenerazione urbana sul territorio comunale.

Con delibera di consiglio comunale n. 117 del 6/11/2017 si e espressa la volonta dell’ Ente di porre in atto
strategie concrete per il sostegno alle azioni che contribuiscano alla riduzione del consumo di suolo, quale
presupposto della strategia urbanistica locale delineata con D.G.R. n. 23-2974 del 29.02.2016 e recepita da
questo ente con delibera di Consiglio comunale n. 39 del 15/11/2016 attraverso I'introduzione del
contributo straordinario di urbanizzazione, in ottemperanza a quanto disposto agli artt. 16 e 17 del D.P.R.
n. 380/2001, volto ad incentivare gli interventi di recupero, riuso e ristrutturazione edilizia nelle aree a
maggiore densita del costruito. Nella stessa delibera comunale si e provveduto ad approvare il bando per
I'assegnazione dei contributi.

0 FUNZIONI NEL SEITORE SOCIALE

ll bilancio del comune dedica a questo comparto ingenti risorse.

I servizi sociali sono gestiti dal Consorzio Monviso Solidale di cui l'ente fa parte, il quale garantisce ai
comuni aderenti grande supporto specifico e standard adeguati di servizi.

Degna di nota risulta l’attivita di collaborazione dell’Ente con le associazioni presenti sul territorio
impegnate ne|l’assistenza agli anziani, alle famiglie in difficolta e ai portatori di handicap quali la
Fondazione socio assistenziale Gazzera-Magliano, l'associazione socio assistenziale ”Raggi di Bene" e
l'associazione ”Amici della Casa Alpina".

A seguito delI'emergenza sanitaria COVID 19 I’Ente ha avuto una fattiva collaborazione con I'A.S.L.CN1
distretto Nord-Est, con Ia cooperativa San Pio di Alba e con l'associazione Pubblica Assistenza Croce Bianca
Fossano per Vorganizzazione di Hub vaccinali sul territorio al fine di agevolare la popolazione residente per
Ia somministrazione di tutte Ie dosi di vaccino previste.

I FUNZIONI NEL CAM PO DELUAGRICOLTURA

Nel settore de|l’agricoltura l’amministrazione nel corso del mandato si e adoperata con gli interventi di
seguito elencatiz

- Riorganizzazione della manutenzione delle bealere interne;

- Acquisto macchine operatrici per la manutenzione delle bealere interne;

- Realizzazione schivatoi su strada Oreglia,

- Ottenimento finanziamento per messa in sicurezza del canale Corva utilizzato per fini irrigui;
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- Lavori di messa in sicurezza canale Sarmassa per dissesto idrogeologico.

2 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturale deficitario ai sensi delI'art.
242 del TUOEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi aIl’inizio ed
alla fine del mandato:

NESSUNO

PARTE II — DESCRIZIONE ATTlVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa: atti di modifica statutaria 0 di modifica/ adozione regolamentare che l’ente ha
approvato durante il mandato elettivo.

Atti di modifiche statutarie:

CC
80

14/12/2017
APPROVAZIONE MODIFICA STATUTO SOCIALE "ENTE TURISMO ALBA BRA LANGHE E
ROERO - SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA LIMITATA" Al SENSI DEL D.LGS
175/2016.

CC
38

21/12/2018
APPROVAZIONE NUOVO TESTO DI STATUTO SOCIALE - MODIFICA DENOMINAZIONE
SOCIALE E AUIVIENTO CAPITALE SOCIALE DELL'ENTE TURISIVIO ALBA BRA LANGHE
ROERO.

CC
39

21/12/2018 APPROVAZIONE PROPOSTA DI MODIFICA ALL'ART. 17 DELLO STATUTO DEL "CSI—
PIEMONTE CONSORZIO PER IL SISTEMA INFORMATICO".

CC
3

15/02/2022 ESAME ED APPROVAZIONE AGGIORNAIVIENTO STATUTO DEL CONSORZIO DI
IRRIGAZIONE DI SECON DO GRADO ”BEALERA MAESTRA-DESTRA STURA".

Atti di modifica/adozione regolamentare:

CC
55

26/09
/2017

APPROVAZIONE MODIFICA AL REGOLAMENTO EDILIZIO VIGENTE Al SENSI DELL'ART. 3 - COMMA
10 DELLA L.R. N. 19/1999 E S.M.I.

GC
127

23/11
/2017

REGOLAMENTO COMUNALE PER LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVI
PER LE FUNZIONI TECNICHE - MODIFICHE.

GC
146

22/12
/2017

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL'IND|VIDUAZIONE DEI RESPONSABILI DI
PROCEDIMENTO - APPROVAZIONE.

GC
17

07/02
/2018

REGOLAMENTO PER LA NOMINA, LA COMPOSIZIONE ED IL FUNZIONAMENTO DELLE
COI\/Il\/IISSIONI DI GARA PER LAVORI, SERVIZI E FORNITURE E PER LA DETERIVIINAZIONE DEI
COIVIPENSI DEI COMMISSARI - APPROVAZIONE.

GC
66

18/05
/2018 ADEGUAMENTO AL REGOLAMENTO UE 216/679 - PROVVEDIIVIENTI.

CC
19

09/07
/2018

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO EDILIZIO AI SENSI DELL'ARTlCOLO 3, COMMA 3, DELLA L.R.
N. 19/1999.

CC
25

09/07
/2018 ADEGUAMENTO AL REGOLAMENTO UE 2016/679 - PROVVEDIMENTI.
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28/09
/2018

VARIANTE AL P.R.G.C. VIGENTE Al SENSI DELL'ART. 17, COMMA 12, LETTERA a) DELLA LEGGE
REGIONALE N. 56/77 E Sl\/I.|.: ALLINEAMENTO DEI RIFERIMENTI DELLE NORME DI ATTUAZIONE
AL REGOLAMENTO EDILIZIO VIGENTE.

08/11
/2018

D.P.R. 7 SETTEMBRE 2010, N. 160 - REGOLAMENTO PER LA SEMPLIFICAZIONE ED IL RIORDINO
DELLA DISCIPLINA SULLO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE - PROROGA
ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER LA GESTIONE DEL PROCEDIMENTO UNICO EX D.P.R. 7
SEITEMBRE 2010, N. 160 TRA LA PROVINCIA DI CUNEO ED IL COMUNE DI BENE VAGIENNA.

28/12
/2018

REGOLAMENTO COMUNALE SULUORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI - MODIFICA.

28/12
/2018

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL’ALBO PRETORIO ON-LINE. PROVVEDIMENTI.

01/04
/2019

APPROVAZIONE REGOLAMENTO INCENTIVI OBIETTIVI SEITORE ENTRATE.

10/05/
2019

RUOLO DPO IN AMBITO DI ADEGUAMENTO AL REGOLAMENTO UE 2016/679 —
PROVVEDIMENTI.

04/11
/2019

REGOLAMENTO INCENTIVI OBIETTIVI SETFORE ENTRATE - MODIFICA E DEFINIZIONE
PERCENTUALI PER COSTITUZIONE FONDO.

20/12
/2019

REGOLAMENTO INCENTIVI OBIETTIVI SETTORE ENTRATE -DEFINIZIONE PERCENTUALI PER
COSTITUZIONE FONDO 2019.

29/07
/2019

REGOLAMENTO COMUNALE DI ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 RELATIVO ALLA
PROTEZIONE DELLE PERSONE FISICHE CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI -
NUOVA APPROVAZIONE.

26/09
/2019

REGOLAMENTO COMUNALE PER L'ESERClZlO DELLE ATTIVITA‘ DI ACCONCIATORE ED ESTETISTA
— MODIFICHE ED AGGIORNAIVIENTO.

20/12
/2019

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L‘APPLlCAZ_IONE DELLE AGEVOLAZIONI PER LA
PROMOZIONE DELL'ECONOMIA LOCALE MEDIANTE LA RIAPERTURA E L'AMPLlAMENTO DI
ATTIVITA COi\/II\/IERCIALI, ARTIGIANALI E DI SERVIZI DI CUI ALL'ART. 30-TER DEL DECRETO-LEGGE
30 APRILE 2019, N. 34.

30/03
/2020

EI\/IERGENZA EPIDEIVIIOLOGICA COVID-19, SERVIZIO "BUONI SPESA" PER FAMIGLIE:
APPROVAZIONE REGOLAMENTO BUONI SPESA PER GENERI ALIMENTARI E CONVENZIONE CON
GLI ESERCIZI PUBBLICI DI BENE VAGIENNA.

14/04/I RUOLO DPO IN AMBITO DI ADEGUAMENTO AL REGOLAMENTO UE 2016/679 -
2020 PROVVEDIMENTI.

27/10
/2020

D.P.R. 7 SETTEMBRE 2010, N. 160 - REGOLAMENTO PER LA SEMPLIFICAZIONE ED IL RIORDINO
DELLA DISCIPLINA SULLO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA PRODUTTIVE - PROROGA
ACCORDO DI COLLABORAZIONE PER LA GESTIONE DEL PROCEDIMENTO UNICO EX D.P.R. 7
SETTEIVIBRE 2010, N. 160 TRA LA PROVINCIA DI CUNEO ED IL COMUNE DI BENE VAGIENNA.

1s/05
/2020

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'APPLICAZlONE DELLA "NUOVA" IMU.

18/06
/2020

ADEGUAMENTO NORMATIVO DEL REGOLAMENTO CHE DISCIPLINA LA TASSA SUI RIFIUTI
(T.A.R.I.).

18/06/
2020 ADEGUAMENTO NORMATIVO DEL REGOLAMENTO GENERALE DELLE ENTRATE COI\/IUNALI.
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GC
15

17/02 ATTO DI DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD) Al SENSI
/2021 DELL'ART. 37 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679.

GC
93

03/11
/2021 ISTITUZIONE COMMISSIONE MENSA SCOLASTICA ED APPROVAZIONE REGOLAMENTO.

CC 2
20211O/O5/ REGOLAMENTO COMUNALE DI POLIZIA MORTUARIA E CIMITERIALE - MODIFICA.

CC
13

21/06 ADEGUAMENTO NORMATIVO on REGOLAMENTO cm: DISCIPLINA LA TASSA su| RIFIUTI
/2021 (PARA)

CC
14

21/06 ADEGUAMENTO NORMATIVO DEL REGOLAMENTO DEL SERVIZIO INTEGRATO PER LA GESTIONE
/2021 DEI RIFIUTI URBANI.

2. Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1.1. ICI/lmu: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione,
altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per lmu);

Aliquote
ICI/IMU

201s 2019 2020 2021 2022

Aliquota
abitazione
principale

4 per mille 4 per mille 4,5 per mille 4,5 per mille

Solo A1, A8 e Solo A1, A8 e Solo A1, A8 e Solo A1, A8 e
A9 A9 A9 A9

4,5 per mille

Solo A1, A8 e
A9

Detrazione
abitazione
principale

200 € 200 € 200 € 200 € 200 €

Altri immobili 7,6 per mille 7,6 per mille 8,9 per mille 8,9 per mille 8,9 per mille

Fabbricati esenti esenti 1 per mille 1 per mille 1 per mille
rurali
strumentali
(solo IMU)
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2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazlone:

Aliquote
addizionale
Irpef

2018 2019 Z020 2021 2022

Aliquota
massima

0,8 per cento 0,8 per cento 0,8 per cento 0,8 per cento 0,8 per cento

Fascia
esenzione

Differenziazione N0 N0 N0 N0
aliquote

NO

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui 2017 2018 Z019 2020
rifiuti

2021

Tipologia di tariffa
prelievo

tariffa ta riffa tariffa ta riffa

Tasso di 100
copertura

100 100 100 100

Costo del
servizio
procapite

459174/36-42=
126,08 €ad
abitante (Tefa
inclusa )

465707/3669=
126 93 € ad
abitante (Tefa
inclusa)

449061/3658=
122,76 € ad
abitante (Tefa
inclusa)

455660/3633=
125,42 € ad
abitante (Tefa
inclusa)

438690/3650=
120,19 € ad
abitante (Tefa
inclusa)

3. Attivita amministrativa.

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni.

Con delibera di C.C. n. 7 del 11/02/2013 e stato approvato ll regolamento sui controlli interni conforme
all’art. 147 del TUEL cos‘: come modificato dal D.L. n.174/2012 e convertito in L. n.213/2012.

ll sistema integrato e articolato in:

a) Controllo di gestione: verifica l'efficacia, efficienza ed economicita dell'azione amministrativa
ed ottimizza il rapporto tra costi e risultati;

b) Controllo di regolarita amministrativa: per garantlre la legittimita, regolarita e correttezza
deIl'azione amministrativa;

c) Controllo di regolarita contabile: per garantire la regolarita contabile degli enti;
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d) Controllo sugli equilibri finanziari: volto al mantenimento degli equilibri di bilancio per la
gestione di competenza, dei residui e di cassa.

I controlli interni previsti dalla normativa risultano senza esiti di irregolarita; su ogni deliberazione e
determinazione viene effettuato un controllo di tipo "concomitante" .

3.1.1. Controllo di gestione.

Di seguito riportiamo I principali obiettivi inserlti nel programma di mandato e il livello della loro
realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/ settori:

0 Personale.

Nel corso del mandato si e tenuto monitorato il costo del personale con massima attenzione ad una
maggiore razionalizzazione della spesa.

La formazione e stata costantemente sollecitata ed avallata al fine del raggiungimento di standard
sempre maggiori di qualificazione del personale necessari per far fronte alla continua evoluzione
normativa a cui vengono sottoposti gli enti locali.

Nel periodo legato all'emergenza sanitaria Covid-19 si é dato largo spazio al lavoro agile,
soprattutto per i soggetti piu fragili, assicurando comunque il mantenimento di tutti i servizi
essenziali.

Q Lavori pubblici.

Di seguito l’elenco delle opere pubbliche programmate e realizzate nel periodo di mandato:

- LAVORI DI REALIZZAZIONE SCARICATORE DEL CONSORZIO IRRIGUO SARMASSA —
600.000,00 Euro

— INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA SULLA RETE DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA
COMUNALE_BENE LUX - Euro 457.823,88

- CAMPAGNA DI SCAVO ARCHEOLOGICO NELL'AREA DEL FORO ROMANO DELL'AREA
ARCHEOLOGICA DI AUGUSTA BAGIENNORUM NELL'AMBITO DEL PROGETTO TRA[ce]S. — Euro
110.000,00

- INTERVENTO DI TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL CAPITOLIUM DELL'AREA ARCHEOLOGICA DI
AUGUSTA BAGIENNORUM NELL'AMBlTO DEL PROGETTO TRA[ce]S. — Euro 150.417,00

- LAVORI DI ADEGUAMENTO SISMICO, NORMATIVO E FUNZIONALE DELLA SCUOLA
ELEMENTARE "ANTONIO CARENA" - LOTTO 1. — Euro 365.000,00

- MANUTENZIONE STRAORDINARIA VIA OSPEDALE NEL CENTRO ABITATO — Euro 56.000,00

— LAVORI DI SISTEMAZIONE STRADALE VIA MONDOVI' — Euro 55.000,00

- LAVORI DI SISTEMAZIONE STRADALE VIA ASSANDRIA — Euro 55.000,00

- LAVORI DI SISTEMAZIONE STRADALE IN VIA MADONNA DELLE GRAZIE E IN FRAZIONE
GORRA — Euro 50.000,00

- LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA CENTRALI TERMICHE CLIMATIZZAZIONE
INVERNALE DEL PALAZZO COMUNALE E DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA — Euro 53.850,00
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- LAVORI DI REALIZZAZIONE PIATTAFORMA ELEVATRICE NEL CORTILE DEL PALAZZO
MUNICIPALE — Euro 50.000,00

- MESSA IN SICUREZZA STRADE COMUNALI FRAZIONI PODIO, RONCAGLIA, SANTO STEFANO E
ISOLA — Euro 100.000,00

— OPERE DI URBANIZZAIONE STRADA OREGLIA — Euro 53.575,00

- SISTEMAZIONE RECINZIONE CAMPO DA CALCIO COMUNALE IN VIALE RIMEMBRANZA —
Euro 38.674,00

- SISTEMAZIONE RECINZIONE CAMPO DA TENNIS COMUNALE IN VIALE RIMEMBRANZA —
Euro 25.864,00

- LAVORI DI AIVIPLIAMENTO CUCINA CASCINA ELLENA— Euro 30.000,00

- ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE CON L'INSERIMENTO DI PIATTAFORMA
ELEVATRICCE A SERVIZIO DEGLI UFFICI DEL PALAZZO COMUNALE — Euro 50.000,00.

- RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA IMPIANTI DI l.P. —COMUNI DI CASTELLETTO STURA E BENE
VAGIENNA — Euro 46.000,00 ( quota parte comune Bene Vagienna)

v Gestione del territorio.

Di seguito si propone un riepilogo delle pratiche edilizie presentate tramite il portale SUE digitale,
attivo dal mese di luglio 2017:

TIPOLOGIA 2017 2018 2019 2020 2021
PRATICA

Permessi dl 40 41 39 33 57
costruire

Autorizzazioni 1 2 / 5 ' 2
paesaggistiche

S.C.I.A. 60 45 49 63 87

C.I.L.A. 38 27 26 30 75

C.D.U. 81 83 95 80 99

A.E.L. / / 17 14 27

Richieste 6 1 8 33 83
accesso agli

atti

0 lstruzione pubblica.

Sviluppo servizio mensa:

Gli alunni iscritti al servizio mensa per anno scolastico nel periodo del mandato risultano di seguito
riepilogati:

2017/2018 323
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2018/2019 328

2019/2020 313

2020/2021 248

2021/2022 289

La diminuzione che si registra 2-.» dovuta all’iscrizione per gli anni pre-COVID di molti alunni con
frequenze saltuarie; successivamente, vista la necessita di definizione a priori dei posti mensa per
motivi igienico sanitari, e stata imposta Vobbligatorieta di frequenza che ha determinato la
diminuzione in questione.

Le tariffe della mensa sono rimaste invariate.

s Trasporto scolastico.

II trasporto scolastico é un servizio pubblico essenziale a garanzia del primario diritto allo studio, la
cui mancata fruizione puo inibire allo stuclente il raggiungimento della sede scolastica, con
conseguente compressione del diritto costituzionalmente garantito.

L'Amministrazione Comunale, nell’ottica quindi che iComuni clevono svolgere fra le loro funzioni
anche i servizi di supporto del servizio di istruzione e pertanto quelli relativi al trasporto scolastico,
ha mantenuto per tutta Ia durata del proprio mandato Vorganizzazione del servizio di trasporto
scolastico per gli alunni frequentanti la scuola primaria e la scuola secondaria di 1“ grado presenti
sul territorio comunale.

Tale servizio viene svolto con mezzi propri, condotti dal seguente personale:
Autista comunale
Ditta appaltatrice del servizio

Le tariffe dovute dalle famiglie utilizzatrici del servizio, durante il mandato del Sindaco, non sono
state incrementate e il n. degli alunni che fruisco del servizio é risultato sostanzialmente costante
come si evince dai dati sotto riportati per anno scolastico:

2017/2018 49

2018/2019 43

2019/2020 51

2020/2021 45

2021/2022 37

0 Ciclo dei rifiuti.

Si evidenzia di seguito la percentuale della raccolta differenziata dei rifiuti nel periodo di mandato o
che si attesta in modo costante al 60%

anno 2017 61,30 %
anno 2018 60,04 %
anno 2019 58,97 %
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anno 2020 59,07 %
anno 2021 60,00 % ISTIMA)

- Sociale.

Si riporta di seguito un prospetto che riepiloga il n. delle persone assistite dal Monviso Solidale
nel periodo del mandato delramministrazione comunale precisando che i dati del|'anno 2021
risultano provvisori in quanto ad oggi il consorzio, non avendo ancora approvato il rendiconto,
non dispone degli stessi.

2017 I 2018 I 2019 2020 2021
INTERVENTI
E SERVIZI
Utenti famiglia 174
e minori

156 159 120 112

Utenti disabili 25 34 25 25 21

Utenti anziani 85 92 97 66 65

Utenti poverté, 74 68 61 51 67
disagio adulti
e senza
dimora
TOTALE
UTENTI

358 350 342 262 265

~ Turismo:

Di seguito Ie iniziative programmate e realizzate per Io sviluppo del turismo nel periodo di
mandato:

Mercatini Antiquariato — 5/6 edizioni alI’anno
Ferie di Augusto — mesi di luglio di ogni anno
Mostre a palazzo Rora — a rotazione su tutto l'ann0
Progetto trasfrontaliero ALCOTRA Italia - Francia

3.1.2. Valutazione delle performance: indicare sinteticamente i criteri e Ie modalita con cui
viene effettuata Ia valutazione permanente dei funzionaril dirigenti e se tali criteri di valutazione
sono stati formalizzati con regolamento deII'ente ai sensi del D.lgs n. 150/2009:

II regolamento delle Performance e stato approvato con delibera di C.C. n.142 del 29/12/2010 ai
sensi del D.Lgs. 150/2009.
NeII'organico del Comune non sono presenti funzionari/dirigenti.
I criteri per la valutazione delle performance dei dipendenti sono individuati tramite il Piano delle
Performance annualmente aggiornato e approvato con provvedimento della Giunta Comunale.
In tale Piano vengono di anno in anno sintetizzati i criteri e i metodi per la misurazione e Ia
valutazione della performance organizzativa ed individuale, neII'ottica del miglioramento della
qualita dei servizi offerti dal Comune.
La crescita delle competenze professionali individuali e di team viene perseguita attraverso la
valorizzazione del merito e l’erogazione di premi per i risultati perseguiti.
In concreto Ia valutazione si articola nelle seguenti fasi:
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- definizione degli obiettivi tramite Ia predisposizione dell'apposito Piano degli Obiettivi
gestionali, con il quale vengono definiti e assegnati gli obiettivi che si intendono raggiungere e
vengono allocate le risorse finanziarie necessarie;
- misurazione e valutazione delle performance organizzativa ed individuale a fine periodo,
attraverso l'utiIizzo di apposite schede di valutazione, che permettono l'appIicazione del sistema
premiante basato sulla valorizzazione del merito.
In questo procedimento si mantiene sempre alto il riguardo alla trasparenza dei risultati deII'Ente e
delle risorse impiegate per il loro perseguimento, attraverso la comunicazione diretta con gli organi
di indirizzo politico-amministrativo, con i soggetti interessati e con i destinatari dei servizi, ma
anche attraverso I0 strumento della pubblicazione in "Amministrazione Trasparente".

3.1.3. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi deII'art. 147 - quater del
TUEL:

L'ente annualmente entro il 31/12 ha provveduto alla ricognizione delle partecipazioni pubbliche
ex art.20, D.Lgs. 19/08/2016, n.175, come modificato dal D.Lgs. 16/06/2017, n.100 con atto
deliberativo di Consiglio Comunale.
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PARTE III-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio deII‘ente:

3.1 Siniesi dei dafi linanziari a c0nsuniii6 -IJIIITITCII)dcIl'enIc

TITOLI I-2-3 ENT R.-\TE CORRENTI

- _QC_E_|§I\1lP-\'Tl__ ___ _ __ _ ______
ENTRATE Pcrccnluale (Ii

inc rcmcnto/clec re me nI0

....... .___ .___.____ 29_IL__1__.Z°JL___-..,_Z9_1° ,_1_II2L__.__._,_1lBl_I"fI.__.- _[i$I!?E1ilPIiHE_*!"l.
_fi 2;770.I33,76‘ i 2.723.!-18,06 2.787.277,68 if 2.663.25$,21_ 2.826.7l6.92 __ 2,04‘

TITOLO 4 ENTRATE IN CO.\‘TO
CAPITALE

RIDUZIONE DI ATTI\"IT.»\'

TITOLO 6 .~\CCE.\lSIOI\'E PRESTITI

FIN.-\XZl.~\RIE 0 0,,

0,0

. 1 __1__P:9P

0 0,00

.________.°.-°.° . _ W _o.o0

0,00 ZSS.000,00

. _,_,.._,. 12, ., L5‘~8_L9l3, _ 56°-383-"1 __ BE~“‘_4°-91. I-'_33~Z°3-‘*9 55233-09hi, 1_,E-_'i
TITOLO 3 ENT RATE DA

. 0,00 0,00

0,00 0,00

TIT OLO 7 ANTICIPAZIONI DA
[SI'I'l‘UTO T ESORIERE/CASSIERE

9.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

TOTA LEI’ 2.9zs.9ss,s4 L s.2s9.4a0,|s|' :i.si1.1is,62f -L051.-163,90 3.-I-I7.939.0I 17,80

SI’!-SE

IMP EGNI

‘W V W__”_ r ___ 2017 20l8 201,9, 2020 202l (*)

Pcrccnluale di
inc rcnrento/dencim-mo
ris pcilo al primo anno

TITOLO I SPESE CORRENTI
2.3I5.836,3 3 2.457.685,97 2.-I 37990.63 1266.3 l5.96 2.5-I6.573.03 9,96

TITOLO 2 SP ESE IN co.\"ro
‘CAPIT.-\LE

TITOLO 3 SPESE PER Ii\'CREi\IE,N'I'O
.-\TTI\’IT.-\' FI.\‘Ai\'ZI2\RIE

_ _I -_.‘_‘ °- I922‘: __i°Z-15.-ii

0,00

. “5§£""1lL_ '_-‘§_‘.4_-°""-(1.. __51L§?2~_‘§i _ . _.____3-10.55

5.000,00 0,00 0,00 I.02 I .0-I 0,00

TITOLO ~l- Rl.\lBORSO PRESTITI
234.56108 245.086,-I6 250.338,33 S_l0l,l3 II9.069,52 --19.24

TITOLO 5 CHIUSU RA
.1-\.\‘TI('lPAZIONI RICEVUTE DA
ISTITUTO T ESORIERE.="C.-\SSIERE 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00

TOTALEf' 2.666.599,9 7r’ 3.I70.527.65f 3.397.025,57r ~I.086.0l3,70 3.l'/8.563.~I-I 19,20

, PARTITE DI GIRO

20I7

____.-.H__-__,”Q!P£(N££Q§I'13E!IiH__--.2,._-1,__._M.m11____24
Pcrcentualc (Ii

incrcnlcnio/dei.‘ rcmcnlo
2018 20 I9 2020 2021 ("‘) |'is|)t-flo nl primo anno

QT ITOLO 9 ENT RATE DA SER\~1Zl
‘PER CONTO DI TERZI SOII.705.0
I. ._..____ ______._._. _____ _
QTITOLO 7 SPESE PER SERVIZI PER

.C°5TP'?'.."-'.‘Z.‘ .. 503.7051)

3 3-11569.80 743i87,39 __ I.70].589.2I 485.I58,3B‘__fi -3.68

3 347.56‘) 807__7__ _ M 714§.§:j._7V,39 7|.-/0:\.ss9,2| 7__74§s.|ss.;s_ __ -s,as

3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato
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I5.) rqginn fl\HQ ccflenlr an Hlnmlo toililmfiln nlnlm gI|§lII‘I|*1VIIl!7Dd»AI)
Hm R.p:nn J.1I .;n.:.lr-1 zquiiabn i!rI('|.:':r~ ('0-r|:m|m.\ D lgt II»? lie! rel-am u 1 vn um -1 ||m11‘.rI,r|z:.|!| m rt nrli r:.1nn.:In-eulv‘

VERIFICA EQUILIBRI

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANIIARIO

EOMPETENZA

E IMPEG NI
IMPUTATI Al.

2017)

IACCERTAMENTI [ACCERTAMENTI
COMPETENZA

E IMPEGNI
IMPUTAT1 Al

2018)

A) Fondopluliennale vinmlato per spesa currenti isuitln in entrate It)

AA] Recupelo disaaamu di amministrazione eselrizio plecedenle I-)

5) Eniraie 'I'|!oIi1.(I) - 2.00 - 3.00 (+)
dicuiper eslfinlfone unrk-‘para dipresfiti

C] Enlraie 111010 4.02.06- Cunlribuli agli inveslimenli direttarnenle deslinali al rimhuvso dei
pleslili da amminisivazioni pubbliche Iv)

D)Spe§e ‘I1(oloI.C0- Spe se cuuenli I-1

DD) Fonda pluriennale vincolaiu di pane corrente (di spesa) [-I

E) Spese Tilciln 2.0+ Altri lraslerirnenti In coma rapitale I—)

F] Spese ‘IitoIo~1.00- Quote di capilale amm.lo dei mutui e ulesliti obhligazionari l~)
di cuipe! esrinziane anticipate diprestiti
di cui Fonda ont5:Fp01/anidi/fquidirfi /DL 35/2013 2 successive modifiche e nli/I unzin menhjl

G) Somme finale (G-=A-AA+8+C-D-DD-E-F)

' 2a.99z,s~a

0,00
v
v' 1.770. 133,16

0,00

0,0]

' 2.z1s.sas,33 '

' n.m,zz '

' 3126,14 '

' 23-1.se1,cs
o,a2,

11z.31s,sa‘

r

v r

: aw0,wi_ Q00

71.171. 22

0,00

2.713.148,06
CI00

0,1!)

2.-157685.97

4&187,S3

0,03

24S.fl6,~l6

43. 359' 32

AlTI1E POSTS DIFFEIIENZIAU, PER ECCEZIONI PREVISIE DA NIJRME DI IEGGE E DAI PRINCIPI CONTABIII, C
ARTICOLO152, COMMA 5, DEI. TESTO UNICD DEll.E LEGGI SULUORDINAMENTO DEGU ENTI lOCALI

HE HAN NO EFFEITO $ULL'£QUILIBRIO EX

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spesa correnti (fl
dl (viper esrinzicne anticipate diprest-‘ti

I) Enuate di parte capiiale deslinate a spesa mrrenti in base a speciliche disposiziorii di Iegge u
dei principi canlabili I+I

di wiper esrinzione onrizipma dipresriii

L) Erllraie diparte corrente desljnate a spese di investirnentu in base a speciliche disposiziuni di
Iegge odeiplincipicunlabili I“)

V) Enirale da accensinne di pvesliti de stinale a eslinzione aniicipala dei preslili Ir)

, .
49 .COJ,C0

0,03

106327.01
9.117

0,11)

O, Of)

41920.53
£100

91081.19
0,03

QCO

0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G+H4l-MM 328.1413! 175352.06

P) Utilino avanzo di amministrazione per spese di inveslimenlo I1]

Q) Fonda pluriennale vincolalo per spesa in mnlo t<!piI3IEi5Ui\10il1 emrala Ir)

R) Enllale 1'|toIi-H20-5.11!)-5 on 1+1

C) Enlrare Titolo -1.02.06- Comribuli agli irwe stimemi direflamente destinati al rimborso dei
preslili da amministrazioni pubbliche I-I

I) Emirate di parte capilale deslinale a spese correnli in base a speciiinhe disposizioni di Iegge ca
deiprincipitoniahili I-1

s1) mum Tnoln s 021.12! Riscossiune crediti as breve termlne I-I

S2) Entrate Tiloln 5.03 per Riscassione uedili di medio~Iungo {ermine I")

T) Enuale Tilolu 5.0~1reIalive a Allie entrate per Iiduzinne di auivilé Iinanaiarie I-)

L) Entrate di parte corrente deslinale a spesa di investimenloin base a specifithe disposilioni di
Iegge o dei principi contabili If)

M) Entmle cla accensione di presliii deslinale a eslinziune anlizipala dei prestili I-I

U)Spese Tiiolo 2.03-Spese in conlocapitale I")

UU) Fonda pluriennale vinculato in clcapliale Idi spesa) I~I

V) Spese Tilolo !.01perA(quIsizionidiallivilélinanziarie I-I

E) Spese Tilolo 2.04 - Altri Irasleri menll in cento capilale It)

17.660,CD

2M.2l4,BS

156319.78

Cl, (U

106827.01

0,00

0,1!)

0,01

0.31

0,00

116.196,S6

201.863,}?

0,0]

1236,14

4-10.66551

10Z.868,Z7

556.28l,10

0.005

$5.03 2, 19‘

Q00

0.0.3

0,00

0,l.'fl

0.00

46235522

427. 752,60

5.133010

0,00

EQUI UBRI O DI PARIE CAP ITALE

Z = P +Q§R-C-I-S1-S2-T0, I.~ M-U-U U -VQE -13311.10 224.22 5,87

S1)Enlr-119 filolu 5.02 per Riscossicne crediti di brE\/E [ermine I+)

S2) Entrale Titolo 5.03 per Rismssione (redili di media-Iungo Iermine If)

TI Enlrale Tilolo 5.01 relative a Allie entrate per riduzioni di auivité Iinamiarie If)

X1) Spese ‘filolo 3.02 per Concessiune crediti iii breve tennine I-I

K2) Spese Tiloln 3.03 per Ccncessinne crediti di media-Iungo (ermine I-I

V) Spese Titolu 3.0-1 per Alire spese per incremenlodi allivitl finamiarie I-I

0,K)

0,00

0,(Y.I

0,IXJ

0,111

0,1!)

Q03

0.00

QC!)

0,03

QII)

0.00

EQUIIJBRIO FINALE

W = O¢Z+S1oSZoT-X1-Xl-V 314.101,BZ 399.58 7,91
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~3_-311_G?§¥i511.§1_€1i_CQ!PP€§€l1?E;Q!W|F°|‘E15§"'1"19_ 11 11 .1 111_11_“__1111 1 1111

" j GESTIONE 111 COMPETENZA Quadro riassuntivo
2017 20l8 2019 2020 2021 (*)

1_'_"'5°°$5i°'1i ( 2.411.340.57 2.633.627:-0 3.243.031,s3 4.325.471.5a 3.2r14.5s5,3s

1'??‘T‘.“.'i?1'1?f!1111-1.11-111111111,....1 1 11.111119161201102
.1'i€’i‘£‘i‘.€§L‘!L11.1.111,_.1_1___11_11__1;v1!21§1L§£12.

111.0_..t11.§91-57,715? 1. .. 1. ._._1111
993372.46 l.0l8.074.l8 l.-l29.58l,53

-l32.6i§,53 -351.531 68

_l;?gf"‘1e']ti 2108.02 I .66 2.8 I 9. l05.09 3.375.687,36 4.677.053.26

_?1_1_ ,1_ 11111,4_.._.__‘_.__._399.058 -I8

668542.01

Residm P355“/i 4e2.2s3,34 c»93.992,36 764725.00 1.112.s49,0s 79s.224,9z
D"fe"e1'Za ( ss7.0ai._6_s__ 299.§s0,10_ 2ss.s4s,ss_ N 317031.80 - I 29.6823) I

+\"‘"1l0(+)0 Disawmlo (-) 200.3ss,s7 113 902,51 120 093,05 34.54900 269375157

3.4 Fondo cli cassa e risultata (ti amministrazi011e

__0_.1 H I--..1._:11::E3i@?>@T@5§£§ i3§1!¥.@t2..<.1.i. A01.!1.1.i.!1.i§.t.1*21?i<!1¢_.1__1111-_M-111111-0“

F°"d° cassa fll31di¢¢111bF<'= 4%.ss7,57| 713023.06 ss4.5as,1s 701.1s1,94
T°*a1@ residui flttivi fillfili 1.405.078 9% 1.435.93s.42 1.s3a.0s2.39 11999145334

D -0 I ‘ 7 "___ 7 7 iriri i 7 _i_W _ _

1__1_1 111.1_°ff"'9"°___11 1 1 121017111 111L_1___,zp1§ _________210112_1 2020 __11 1,__z1>2.11i>_-__.

.. , ,

jgtale resi§l_1Li_pas_siv_i_finali 547.393.00L_____y0§§:al§§_’______“ss1.7_E:g__ 1_.g13.167,06W W4_1.309.*196,77_

I .287. 153.69

l.898.660.25

Ris ultato di amministrazione I.8l(1.6l7,l7> ___1.as41_s_2§_.§lL _1:_sla.2o9,9s_____1.s10.90z,47 1:5§j_47;.75

IQ

Fondo Plu1"ie1111ale Vincolato per
$P?Sf_C°l1'@'1" 71.171.2 4s.1a7,s3 45.50530 75.066179 l7.282,84
Fondo Pluriennale Vincolato per

1Spese i11 Como Capitals ]g']_g6g‘2']§
‘Risultato (Ii Amministrazioxle | 935 434.02. 90 1 3-;

1 I
_1_J:21171-1.5.21-‘1’19 1 11593-33?:?§1\L..1_ 1111.!_2_31~.???1-13.1 11.1 11‘§§.-§§‘?-?3;‘I

WWW _________ _____M__‘__‘ _____‘_d___.___:______5 Z-359,!L_______3- l_6_l-j§_1_v______l_-_§§_§§i6_‘{£lL___l-645-434,1 0

Ulilizzo anticipazione di cassa
NO NO NO NO N0
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3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione

2017 2018 2019 2020 2021

Reinvestimento
quote
accantonate per
spese correnti

7675,77 6.948,59

Reinvestimento
quote
accanlonate per
ammortamento
Reinvestimento
quote vincolate
per Legge e da
trasferimenti

68.090,83

Finanziamento
debiti fuori
bilancio
Salvaguardia
equilibri di
bilancio

15.115 61.120 16.000

Spese correnti
non ripetitive

49.000 6.000 18.776,07 59.134,72 27.139,33

Spese correnti in
sede di
asseslamento

Spese di
investimento

17.467,66 279.471,31 190.168,12 56.830,83 271.760,19

Estinzione
anticipata di
prestiti

Totale 66.467,66 308.262, 08 270.064,19 115.965,55 389.938,94
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9: 51E.o4.Gestione dei residui. Totale residui e fine mandato
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117*’ ~~ ~ , — —————————————. ' 7 —— — — — ~—— ————'*7" 7. - 11'r011113_1_111_>1_11+z+i+1+§fl ___L_ 14§§1.7s_A__A4s_aa.s1a.7s[ _12s.:10s.s24_____021050.44~A_ s>._10>9_,§_q\______4_a;2_.;s_a_.§_§ §4l:9s.001--.--T"

Pag. 22 di 32



Residui \l1i\i di Fine \1:1ndato(Z021)r .

RESIDUI .-\TTl\"l

‘ _ _ 7 Af ‘ 7 I ‘ “~_ _ 59"‘ ~77 _ 7-R~7s':iuip16:c11‘2111iV 7_;_°m|‘_w§iduidi
1111211111 Ruscossl .\1agg.1or1 !\11nor| Rlaccerlah Da nponare dalla gcslione d1com|1c|cm:1 fine gcslbne

a b 1: d e= 10+:-111 r=1e-by g | h=11‘+g1
Tireb l-TrR~u1afic __V 7 751266.07 360628.69 50915.34 VlVS_._S68,87

Tilob 2 - Tmsfcrimcnlico n-enti 26.54034 _26.46S,33 7 28.49 0.00 26.460. 3 000 63-1162 __ 9» 68-16?.

T1101: 3 -Eu1:111-i1~1u1:1ric 1 160660.24 1001170112 ___ '9 343.0: 2055,45 ' 166.148,

786,312.54 -125683.85 357.99-1.62 783.678.-17‘
8 . 93. ' , I. .
72 57.978 60 95."06,‘B 153 13-1,88

P arzialc 1110 Ii H-2f3 '0]6*.a66,6§__V 405.26-1.61‘ _ §1.2a7.16 10.72452 9 -133.662,-15 _ S-10.08552 l.03ll.S-l7,9797§.‘)J0,0

Timb -l -|11co11100:1pi1u|e ___ 486.8-10.39 225.8-16.74 0,00 l.l6l.26 -185 679. 13 259332.39 0.00__ 259332.39

Tilob 5 - Emratc da ridnzinnc di ‘
:11li\ E111 111101111151: . 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00‘ 0.00 .

_Ti10b b f_1-\cccnsia11e 112551111 _ 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00

Tilnlo T - 1\n1i:ip-.1zio|1idn 51111110
lcsorizrclcnssizrr 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

T110111 9-Scni/1pcrco111odi1cr/i 566151.80 1302.22 0,00 76 336,1 8 -189925.62 486.623,40 121.656,-$9 608279.89

Totale 111. l+2+J+4+5-l6+1+'I . 1.999.-153.8-1 71-I.-116.60 51187.76 96.21 l,76 1.95-l.53=l,8-I 1.230.ll8,2-1 668.5-12,011 1.893.66l),Z5.

E°§i‘_'1'.i.EPL§§@1'.fl'3§;‘¥@'.'.<!. 291 1) _1_- .____- ..T2~_.._____.:?
1" W V V ' " 7- ' 1 7 W1 .1 1 . . . 1 . . ' ' ' 'l‘o1a1eresi11uidiI “ P , ‘ R D p|'0\El\1Ellll

RESIDUI 1-1\ss1\11 ""“' "9' ' '“°" '”°°°"a“ °"p°"°'° 1111111 1-051111111.-111 11116 1165116116
compelen za

Residui

d=(:1 0)11 a b c -
. -0. _ ___ _-__.* .___ _.- _ -_ -_.______ _..}....____. .....___._.___.___. . 2 . 1 . .

1Til0lo 1 - Correnti ‘ 36-1 0-16 2° "76 697 85 "5 777 10 138324 1‘) 61 626.141 -188,992.15 550618.491 7 77 F _, F _2g;@@@.12if7.Ti1o1n 2 - In conl 0 1.8

1T1loIo 3 - Spesc pflll1Cl‘€|'11l‘I1!0 all1\'11a .
10111111111111 0_00_ 0.00 0.00 0.001 0.00 .. .
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4.1. Analisi anzianité dei residui distinti per anno di
provenienza.

Residui nlthi al 31.12 20l7 c
prcccdcnti

TITOLO l ENT RATE TRIBUTARIE

TITOLO 2 TRASFERIMENTI
CORRE NTI

0,00 0,00

2018 2019 2020 TOTALE

.. _ 2210369-3“__..0 §_';§51-"~‘___ '21-665,340___i?.!fi;Z§_-_._E!;?Pf;9l

0.00 26.-140,34 26.4-10.34
TlT0l.O 3 ENT R/\TE
EXTRAT RIBUTARIE

30100.11 5‘3l0.23

TOT.-\LE
282.0695] 86362.36

57.63-1,40

184.300.!-I

75.0I5,-I4 l68.660,2-1

393.03-8,04 946366.65
CONTO CAPITALE

TITOLO 4 ENT RATE IN CONTO -
CAPITALE

0,00 0,00 l6.377.l7 J70.-l63,22 486.8-10.39
TITOLO 5 ENTRATE DA
RIDUZIONE DI ATTIVITA’
FINANZIARIE 0,00 0.00

TITOLO 6 ACCENSIONE D]
PRESTITI

0,00

0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

0.00 0,00

TITOLO 7 /\NClTlP.1\ZlONl DA
ISTITUTO T ESORIEREFCASSIERE

TOTA LE

. 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00#7“ ._ _________,_ _______*__._V . __.___4.V _ “T. .__ 7 I W 107‘ *~-~77, ~ ~» V - - -» -»--~~~—

0.00 0,00 l6.377,l7 470.-l63_L2Z_‘_ _ -(86.8-|0,J9

TITOLO 9 ENT RATE DA SERVIZI
PER (‘ONTO DI TERZI

TOTALE GE\'ERALE

101,53 0,00 0.00 ( s_000s4,2_1_ ___(___,___§¢?_q;g;=_I_\§_r_»

282137.04 86.96186 200.677,-H l.429.5fil_,_§3 l_.999.458.S-IV

Rcsidui passi\i:1l3l.l2 2017 c
prcccdcnti 2018 2019 2020 TOTALE

TITOLO I SPESE CORRENTI

75.78667 40539.50 H.475,58 _ 286344.54 s04;o_4_§_,_2_q
TITOLO 2 SPESE IN CONTO
CAPITALE

0,00 0,00 I.-$59.56 23l.232,=lV6 232.69Z.02

TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO
D1 ATTIVITA‘ FINANZIARIE

TITOLO 4 RIMBORSO Dl PRESHTI 0

TITOLO 5 CHIUSURA 1
ANTICIPAZIONI RICEVUTF. DA

0.00 0.00 035 @__0_g________’__q,99_

0,00; 0.00 0.00 _ _[1;QQ __ >_______ _____Q_-_9_Q_

TITOLO 7 SPESI-I PER SERVIZI PER
CONTO TERZI

lSl'lTUTO TESORIEREECASSIERE 0,00 Om 0'09 0.00 _ 0.90_ 0 _ 0 '7 I.“

14.00-1.43 4011.0: 2.01315 s9s.012:c5 . _§ls_ms 42

.'.|i(,).'[-?\..|.—.|‘.3.Ql'l_\Y_l'll{,-."_\_|_-kl‘,___._______ _ 0.....'§9_-.32!,1!9,L_,.6M §T‘.'.6..'.:'1"¥_.,~._-0-_-!§<iq9§f§2-_W-‘J1!-2L5-{?!9§--»_--11;-l~§'!q-7lq§'
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4.2. Rapporto tra competenza e residui

_ 0____2011_,_ ;g!_s__,_ 4919 __[__g020_,_,__ 020213) .0
Percentuale tra residui attivi titolo I
e III e totale accenamenti entmte
c0n'enti titoli I e Ill 54.2] 472,-18 44,04 7 f 46.20 -12.03

Dalo ottenuto da

Residui attivi titolo le lll _ _
”.--_.. __ ____ _-.. 0 0M-__1~2"°-l2°£_Q_.,_ 0 9§'~°7>-22 __'0:°5“‘-°‘?:‘_~_'_9 LE2-92,§=3' _ _.2_36-86335

Accertamenti comznti titoli I e III __ i *_____} 2.396.48l,29 2.309.44|,10 2;}gi.*2*2>,s2 l.99l.2l7,3| __ 2.228.915»?

5.Patt0 di Stabilitfi interno.

Dal 2016 agli Enti territoriali é stato richiesto di conseguire un saldo non negativo fra entrate e spese
finali (corrispondenti per |'entrata ai primi cinque titoli del bilancio e per Ia spesa ai primi due). Con la
Legge di bilancio 2017 (L. 11/12/2016 n. 232) si é disposta per il triennio 2017-2019 l'inc|usi0ne nel
saldo del fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa, al netto della quota rinveniente dal ricorso
alfindebitamento. A decorrere da||‘esercizi0 2020, tra Ie entrate e Ie spese finali é incluso il fondo
pluriennale vincolato di entrata e di spesa, finanziato dalle entrate finali.
ll superamento del patto di stabilité interno ha permesso di ridurre sensibilmente l’0biettivo di finanza
pubblica degli enti e ha consentito loro di utilizzare |'avanz0 d'amministrazione, seppur in misura non
superiore agli stanziamenti previsti per il fondo crediti dubbia esigibilité ed i fondi spese e rischi futuri di
ciascun annodi programmazione, nonché per le quote di capitale di rimborso di prestiti.
Con la sentenza n.247/2017 (poi confermata dalla sentenza n.101/2018), la Corte Costituzionale ha
stabilito, a decorrere dal 2019, che gli Enti locali utilizzino il risultato di amministrazione e il fondo
pluriennale vincolato di entrata e di spesa nel rispetto delle sole disposizioni previste dal D.Lgs.
118/2011 s.m.i.: ai fini della tutela economica della Repubblica, essi concorrono alla realizzazione degli
obiettivi di finanza pubblica e si considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza
de|I'esercizio non negativo.
Come si pub rilevare dai quadri finanziari in precedenza riportati, il comune di bene Vagienna ha
rispettato in tutto il periodo di mandato i vincoli di finanza pubblica.
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6. lndebitamento.

6.1. Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V
ctg. 2-4).

(Queslionario Corte dei Conli-bilancio di previsione)
2017 2018 2019 2020 2021

Residuo debito
finale

2.685.487,44 2.439.144,03 2.188.149,70 2.438.048,57 2.318.979,05

P°P°|8Zi0"e 3642 3669 3658 3633 3650
residente

Rappoflo tra
residuo debito e
popolazione
residente

737,37 664,80 598,18 671,08 635,34

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. lndicare Ia percentuale di indebitamento sulle entrate
correnti di ciascun anno, ai sensi de||'art. 204 del TUOEL:

2017 2018 2019 2020 2
lfwideflla 4,98 % 4,42 % 3,85 % 3,18 % 2,77 %
percentuale
attuale
degli interessi
passivi sulle
entrate
correnti (a rt. 204
TUEL)

021
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7. Conto del patrimonio in sintesi. lndicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'u|timo, ai
sensi de||'art. 230 del TUEL:

Como (lcl Palrimonio dell'Anno 2016

V W V .~\'I'I'l\’O Im|10rt0 PASS [V0 l|11p0110
[mmobilizzazioni in1|11aI1:riali 23.?/65,78 Pulrimonio netlo s.131.4a1,Q
Ininmbiliuazioni mnterinll H_69l'94s_s2

lmmobilizzazioni f1na11ziarie 0.00
Rimanenze _..°~_°2
Cmdhi __1.2:1.993_32
Alli\'il:'1f|na1'1ziarie non imrnobilirlate ovoo C0n'.flm1emi

7. I 55.88152
Disponiliui liquidate 565619.40 Debili 3.6J0.60Z,59
Rnlei e riscomi altivi 1-I 589.93 Ralei e risconli passivl 0,00

TDTALE l6.5l7.9l 7,2-I TOTALE 16.517.917.24

Conto del Patrimonio d3l_l,‘;\n11,u 2020 HA

.»\1'1"1v0 lmporlo PAS S IVO lmporto

,1! I) I-‘m1-1/0 1/1' dnrazimle1A) Crcdili verso Pxlrlccipnnfi moo 6.033. -/36. 6-I

1!} I! Immn1vili::a:inni imnralvrinli 81 J90 96 LI I” Rm,n_e

1/} II - B III)In1mob
L
1/! IH Inmm11ili::¢1:

1B)Toml1:ln1mobi

. ._ . . V . . _ _ _ 1
i 'I"z"_Z_i""i""'i"{i _ _I J. 7.1I. -'8 1/I Ill} Risulloln u¢-rmollr/1.-u 1/el/'e.v='1-cizin

~. . . _y U _>—_-

mm ,'”"mzm”e 35lI.6Ul.37 ‘.\) Totale Palrimoniu Nelm
”_l_Y""_‘"""""""477' fi7W~“"""'“_'“i'i‘i

“V'V‘_‘"' _ 175.1787.9V670,1ll]_) Fondi_|1er Rischi ed O_11_Eri _

7. 7Il.li50.66

_.__.__.__ .- _._9-_"_".
2___“__L5~‘*ZF£E.

25.580,98
1f '1) Rilnamwzv

5.651 .2 I 5,63V __ ____ 0.1)!) C)Tr11tla111entoV_4.liVlj"|n71:Rapporto
it II; 01-./111 1_ ___-_____A____ ___ __ L530. 9."'1S',lIJ Dc birti _ 0,00

§_<_l"1 """'-Q'fj"f'____________________H__,___~__,____WM___(£0g_‘_4 _
{(111 I.)i.<pur1ihiIini
L_. .... ... .. ..__ .

1C)To1ale Attivo

I.iq|ride 703‘ 935‘ _-,7
.__A ..._4A..._ . .___A_ . V___L_4___7?.3

10) Rani '~‘ "i5°°"'i am“ 0,001!-J Ralei e risconli pnssifi

_, ____ 11.411.312.91 in) 1.11.1: _ _

°i:591*_"_',",__ __ ___y_=@-911-801 _-

_-_---_...._...-.-_- _._...__....- .--2.
0,00

_J

11_.411.s1s,91,

7.1.Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10bis del certificate al conto consuntivo

Non esistono debiti fuori bilancio da riconoscere in tutti gli anni del mandato.
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8. Spesa peril personale.

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
lmporto limiie di
spesa (art. I, c.
557 e 562 della L.
296/200e)*

663.832,20 663.832,20 663.832,20 663.832,2O 694.125,40

lmporto spesa di
personale
calcolata ai sensi
dell'art. 1, c. 557
e 562 della L.
296/2006

581 .343,29 598.503,19 620.759,13 569.861 ,6O 513.277,53

Rispetto del
limite

SI SI SI SI SI

Incidenza delle
spese di
personale sulle
spese correnti

25,10% 24,35% 24,95"/0 25,14% 20,16°/0

*|inee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.

8.2. Spesa del personale pro-capite:

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 I Anno 2021
§!% 196,58 205,31
Abitanti

211,99 180,02 I 162,59

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

8.3. Rapporto abitanti dipendenti:

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 I Anno 20211 I11.2% 227,63 262,07 243,87
Digendenii

242,20 243,33

8.4. Nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dal|'Amministrazione sono stat1
rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

8.5. I limiti di spesa per il personale flessibile nel periodo 2017 — 2021 sono stati rispettati in ossequio
alla normativa vigente in ogni anno.

8.6. indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciaii
e dalle istituzioni:

NON sussiste Ia fattispecie.
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8.7. Fondo risorse decentrate.

indicare se |'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per Ia contrattazione
decentrata:

2017 1 201s I 2019 2020 1 2021
Fondo risorse 72.270,00 80.325,80 81 .573,80 59.245,00 63.705,18
decentrate

8.8. indicare se l'ente ha adottato provvedimenti ai sensi deIl‘art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e de||'art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

NO

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo.

1. Rilievi della Corte dei conti

-Attivita di controllo:
L’Ente non é stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi efiettuati per
gravi irregolarita contabiii in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 deil'art. 1 della Legge 266/2005.
La Corte dei Conti ha provveduto a n.3 istruttorie sul questionario del Revisore al Rendiconto per gli
anni 2018 2019 e 2020 che non hanno avuto seguito. -

- Attivita giurisdizionaie:
L'Ente non é stato oggetto di sentenze.

2. Rilievi deI|'Organo di revisione.

L'Ente non é stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili.

3. Azioni intraprese per contenere la spesa.

La maggiore attenzione alle modalita di affidamento dei sen/izi e dell’acquist0 di beni anche mediante
|'utilizzo del Mercato Elettronico della Pubblica amministrazione MEPA, delle Convenzioni CONSIP e
della centrale di Committenza Regionale SCR Piemonte, ha prodotto benefici in termini sia di
correttezza deI|‘azione amministrativa che di contenimento dei costi.

Tali metodi di acquisto hanno prodotto un notevole risparmio principalmente sulle forniture di energia
eiettrica e sui servizi di teiefonia fissa e mobile.

Degna di nota risulta anche |’opera di efficientamento energetico del|'impianto di pubblica illuminazione
che ha ridotto il consumo di circa un 45% operazione fondamentale alla luce dei recenti aumenti del
costo dell’Energia.

PARTE V - Organismi controllati.
Descrivere, in sintesi, Ie azioni poste in essere ai sensi del|'a1‘1.14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010,
n. 78, cosi come modificato dali’ art. 16, comma 27 del D.L. 13/08/2011 n. 138 e dell’ art. 4 del D.L. n.
95/2012, convertito nella legge n. 135/2012:

1.1. Le societa di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controilate dali’ Ente
locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’ articolo 76 comma 7 dei di 112 del 2008?

NON sussiste la fattispecie.
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1.2. Sono previste, nell’ambito deil’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.

NON sussiste la fattispecie.

1.3 Organismi controllati ai sensi de||'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.
Esternalizzazione attraverso societa: (ove presenti)

NON sussiste la fattispecie.

1.4.Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente):

DENOMINAZIONE Natura giuridica % PARTECIPAZIONE Tipologia

ATL CUNEESE S.C.A.R.L. 0,47% Soopartecipata

COABSER
Consorzio di comuni

2%
Ente strumentale
partecipato

CONSORZIO MONVISO SOLIDALE
Consorzio di comuni

2,10%
Ente strumentale
partecipato

CS1 PIEMONTE
Consorzio di comuni

0,04%
Ente strumentale
partecipato

ENTE TURISMO LANGHE
MONFERRATO ROERO SCARL

S.C.A.R.L.

0,07%
Soc. partecipata

ISTlT.STORICO RESISTENZA
Consorzio

0,408%
Ente strumentale
partecipato

ASS. LE TERRE DEI SAVOIA
Associaz.con
personalita giuridica 2,00%

Ente strumentale
partecipato

STR SRL S.R.L. 2,15% Soopartecipata

MON DOACQUA SPA S.P.A. 0,50% Socpartecipata

EGEA SPA S.P.A. 0,000066878% Soc.partecipata

CONSORZIO DI IRRIGAZIONE
”BeaIera Maestra Destra Stura"

Consorzio

16,60%
Ente strumentale
partecipato

Consorzio
CONSORZIO IRRIGUO VALLE GESSO 16,67%

Ente strumentale
partecipato
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ln ottemperanza a quanto previsto da|l'art.4 del D.Lgs. n.149 del 06/09/2011 e s.m.i., Ia presente
relazione di fine mandato 2017/2021 dei Sindaco del comune di Bene Vagienna, sara pubblicata sul
sito istituzionale del|'Ente entro 7 giorni successivi alla data di certificazione effettuata daiI‘organo di
revisione del Comune di Bene Vagienna, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione
regionale di controllo della Corte dei Conti.

Bene Vagienna 11 08/04/2022 ll SINDACO

‘ f"_I1..r""“:-

A O d .Claudio

“O
*h*Ov. d'\ 00°?’

oMU1vO$0: wkvN\~\”>\
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CEFITIFICAZIONE DELUORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli BFIICOII 239 e 240 del TUEL, si attesta che I dati presenti nella relazione di fine mandato
sono verltieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione iinanziaria de|i'ente. I dati che vengono esposti secondo to schema gia previsto daile
ceitifioazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 dei tuel odai questionari compilati ai sensi
de1|'ar_tico1o 1, comma 166 e segue-nti della legge n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati contenuti nei
Citati documenti.

Bene Vagienna L1 19/04/2022 L'organ_o di revisione economico finanziario

‘ ' ORDANO@
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